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" SERVICIOS DE BENEFICENCIA
Y ASISTENCIA SOCIAL
Oficinas de Ia Junta Central de Beneficencia
¥ de la Direccién General de Beneficencia
¥ Asistencia Social — Santiago
'E. MAC-IVER 541 — CASILLA 3979
Direccién telegrifica: “BENESISTENCIA® Santlago,Noviembre 16 te 1945,=
106G /m,

Selor Presidente
de la Ascelacidn Hédics
YALPARAIED

Tstimado colega:

Con fechs £4 de Abrll del presente
ailc fué tresladsedo al cargo de¢ Dlrector del Hospitel de O-
sorno el Director cel Hoepitel Ge Igquicue Dr.Germén Hoff -
mana. Tl Dr,.Hoffmeon hebi: slac designudo en I ulgue en el
afio 1936, trayéndosele de ls Pampa, en donde ers médico ¥
Director de un Hospltel de las salitreras y cemostrd en su
geetidn en T ulove muy buenas condlelones funcicnarias y -
edmintstrativeas,-
; Tateresados como e gtamos en llevar
u les direccionse cde hospltales & elementoe especielizedos
en materias administratives rue deseen dedloerse exclusivs
mente s esa carrers y nc dleponiendo de perscnal previamed
te cepacltacdo, nos preocupamos de huscar & alqulen gue pu=-
dlern desempafinar la Direccidn del Huspltel de Ioculwe,con-
sentido moderno y verdaderanente progreslste,-

Hepasamos leg ndémina de los médicos
da 1a 1lnealifdsad v no sneontrafios a alguno cuvos informes -
fuersn verdsdera ‘gerantia de buen resultado o gue huble re-
manifestado sleunn vez interés por ssta clase d= labores o
que no estuvlera ocupado por puwatos cue coparsa su hora -
ric de trabajo, 36loc el Dr,Torres, en ulguns coasién, ror-
intermedio del Dr.Méndez, nos habia pedido algln puesto ag
miniatrative an el sur. Ofrecinos el eargo a un médico del
gur (respecto de lyulque) y ninzuna se interesd.-

Yensemos entonces en la peticidn -
sue nos hebis hecho el colema Trsbuceo, de Marfa Tlenm, en
el sentlido une Garle algune oportunided de trasladarse & sl
guna cluded; pedimos informes que smpliaran nuestro eonoei
mientn sobre la capaeicnd de este colega y como le Tueran-
fevorables vy supiéramos que desempeiiabs ls Direceldnd el -
Hospital de Maria Fiena ns{ como 1y habdis desempeiado en =
otraos eatabiecinlentos de lus sulitrerss, le escribines o-
fraciéndole conslderar su noubre & condleldn de que se de-
dicara » ls carrers y se preparars previamente dursate dos
meges., Finulmente, la Junte lo desigad con fecha £1 de A -
gosto eligléndolo, eunforme al reglz=menmto, de entre una =
terna en que iben los pombres de los Dres, Reul Felid de -
la Rosa, Andrés Rageio Bisncerdi y "anricue Trabucco.-

Fate nombramiento se hizo, entonces,
en conformided con las disposiciones reglementariss vigen-
tes cue dicen ~ue purs deslgnar Directores ce Hospltal, la
Di coeidn Ceneral debe proponer a le Junts una terns & la-
cusl los seidores mlenbros puedan sgregar otros nombres,ha-
ciéndose la eleceldn & le sesiin siguiente. ¥n este caso,-
no hube otros postulantes -~ue los tres seflaladog,-
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. Fl infrascrito, comoc e¢g costumbre,
iaformd sobre cada uno de los colegas y s us. sctividades-
y d44€ & ccmocer usi los informcs que tenfs del Dr.Trabu-
eeo, el ianterés qus &1 habfe denvstrado por dedicarse a-
la carmom administrativa v la promesa que de €1 tenfa -
de vealr u pasar dos meses sl sur a lmponerse en-formm =
detenlda de la admlnistraciba de ics hospltales pare vol
ver después a Ijuliue v retornar, uns vez adaquiridc sl =
gonocimiento exacto de los problemas de ese Hospital en-
particular, a Santlago, & hacer une esteda mis large.-

Con fecha 5 de Setlembre los médi-
¢os ¢e Ljulcus hielarun llegar Dssta nosotros uns aota -
de proteste por ln designacidn come Director de un médi-
co oxbraiio a los Dervicivs Je Seceflcencla, que conside=-
reban "atentstoris a los derechos, estimulo y justas ae-
s piraclones de los médlcos de estos Jervicios™ y scolleitg
ben se dejara sin efecto cse nombrumleanto, hsclendo ver--
‘ye sste sltuscldn habfa ocurriio por segusda vez ea ese
Hospital,.-

e gontestd & los colegas manifes-
tindoles cue el nombrumleato habla sido hecho de acuerdo
aon loe reglementos; cue su inteuncidn habfs sl do exelusi
vamente el blen del Hospitel de Inulybe, ya gue nos per=
mitiria llevar s una persons ue hr:b?a desmostrado capacl
dad, e deseabs dedicarse & lu carrura sdulnlstrative y
que se iba a proparer especialmente pars ellc; nue el =
npombramlento no vulnerube los derechos, sspirecicneas y -
estfmulo de 1los médlcos por cuznto la carrera administrs
tiva, segln los conceptos wmoderncs sobre ls materia, no
es una meta para la carrera de los médicos de Hospitsl,-
sinc ung especialid.d tal como cuslquiers otra ¥, por al
timo, gue siendo as{ los coses, cuendo no encontribamos-
dentro de la Institueidn a slguns perscne que reuniera -
les condiclones recueridas, lz buscdbenos sfuera aln cue
nog pasara por la mente cue ello slgulficara vulnerar -
loe intereses de la Institueidn o de sus médicos, inters
ges oue hemos aldo los primeros en defender, como lo pris
ben 1's reglumentos de conoursos, etlc. cue seflnlan para-
ellog preferenclus especlieles.~

: Por desgracia, los médloos de Igui
aue nc entendiercn nuestrass rezones o no las estimsron -
satisfactoriss y se lanzaron en una campailsa de ajitacidn
piblica gue conmovid tods le opinidnde la cluded, cue -
despertd ese reglonallsmo, mejor disho lugsriamo” tan =
proplo de cliudades alsladas y que nlzo Gue por la premsa,
por ls readlo, en los partidos politiocos, en los sindlce-
tos, en los olubes, eto. se comentara el suces , se toma
ran resolucionea y, lo Jue es peor, se dlerzsn oplaiones-
desgrucisdamnte injustas sobre nuestros méviles y sobre
la persona del médico zue hadfs sido designad® .-

La Amech de Igqulgue lenzd usa oir-
cular impresa nue se repartid profussmente hasta en ofr-
culos no profesicnales, incupaces por lo tanto de Juzgsr
édel problema, traspacendo c¢on ello y cun toda su sctitud
los Li{mites en rue debe pleatearse difersndo de esta na-
turaleza.~-
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¥ste ea, u grandes rasgos, ls histo-
ria 42 aente asunto -ue no nabrfa tenldo meyor importancia-
#1 los médicos e Iquifgue se hublersn mentenido deatro de-
122 prictiess ususles y en ls cbssrvancla de los reglamen-
tos “e la Tnatitueldn y nc = hubleran dejedo llevar por.-
intereses de efreulo ~rue =cn fdciles de edivinar. Los mis-
mos fandmmentos de su voto vy las explleselones que dan de-
50 setitud reveles Jue ac aprecica en toda su importancis~
L0 e =3 une direccion de hospltel y lc2 conesptns y rea-
lizzeicnes ~ue al lafrascrlito catd tratundo de impulsar en
tode forms para blen de 1os acspitales g de la labor médi-
¢ LU ea 8l1loc s renllza.-

Hug hevhe ellcs inceplé em cue el Dr,
Trabueceo no partenecs & la Jeneficencis, como s{ fuera és=-
te un mrguwents de pess tratinlose de factores tsn diffel-
 1¢s de encontrar reunidos en un médico: deseo de servir em
s osrrers adninistrstive cuyo rorvenir todavie no se pre-
gente muy clero y condlelunas personsles pars el cargo( eg
mc lo prusban las niomeas diffcultsies que se han prasente-
do al trater de buscur entre los muchos médicos de la eiu-
dad slguns sue verdsderamenic puilicre ser el Director del
Hospital Van Buren).-

Wuestra inteneidn desde la Direceidn
Oonsral ha sldo swersr lu etaps del Director impooviscdo=-
(polftico, buens percone, snodlno o emigo) por el Director
fonclcnario capeoitalo ¥y no he onitido seaerifisio pars bus
¢or a los hombros (ue pueden servir pare este objets, ten=
tindolos eon lus seguridides de un porveair por lo menos -
satiafactorlo. Desgraslafamente, muy poeos médicos tienenm,
por g expericnois saterior, é ¢u el porveanlr funcionsario
¥y muy posos -cauc &8 tradicidmal em nuestra profesidn- reu
nen condlolomes personsles y d¢ cardoter pars desempeflerse
blen en ia curgo ten delleado.=-

Estauce planeando para sl futurs la-
crescifin 72 becas porumanentes para gue, medlsnte une seleg
oifn intaligente, algunoe gologas se preparen para asumir-
las direccicaes de los hospltales principales; pero en la-
etapa actusl en que por privers vez mse tienta la polftica-
que ya he disedado, v eu cue tomsnos que lienar”de urgen -
eia" alguaes veeantes, esu wlume urgencla no nos 44 tiem -
par pars eBperar une o doz suos Jde preparacidn de los can-
dldatos. Wo: vemos ohiigudos e trunsijir con une improvisa
¢ifn ~me procurarencs jue sea lo nds scertada posible.-

HBusoeasivs & loa hombres sin mirar a-
donfe catdn v no exigléndocles otrs cosa nue antecedentes -
de capuclded funcicgaris, condlclones personsles e interés
genuino. No escapai” sl eriterio de Uds. que en los momen-
tos actusles un eoncurso dlstaria mucho d€ llevernos & la
buens solueldn 5 que por lc tmate, lo més acertedoen ests
esaps ep sonflar en una elecelidn hecha sin otre mim que -
el blen éd2 los hospitales.-

Uds. pueden supoper lo -ae habria ps-
eado en Velperaleo sl hubler=mos ablerto eoncursc pars lle
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nar la Direceidn del Hospital Vah Buren en vez de aceptar
la inteligente sugestiln de un ncmbre por parte de esa A-
mech. Pueden recordar también el proceso a gue se sometid
le elecolén del actual Director del Hospitsl Van Buren,es
decir, losinformes que se pidieron a las personss cue 1lo
eonnclan. la visita que personslmmante le pedl que me hicle
ra pura saber de &l mlsmo sus intenciones e intereses,eto.
etos todo ello d estinado a designar s gquien verdaderamen-
te fuera gerant{a de buen resultado.-

En el caso del Haapitni de Iquigue
exclusivamente esa razén nos llevd & presentar la candi-
datura del Dr.Trabuceo y & recomendarle a la Junta Cen=-
'bl'nl--

. Pero hay algo més todavia; el gre-
mi'c médico pldid y obtuve gue los Directares de Hoapital
fueran slempre médldos, pero no pldid cue fueran médicos
que hubleran servlido antes a la Institucidn porque esa -
peticidn no hadbris tenido un fundemento léglco, ye que -
ere Justo suponer cue, slendo ls carrers administrativa-
unas especlalidad como cuslgulera otre, un médico pudiera
ingresar a la Bemeficencla por medic de elle, as{ como -
puede hacverlo en ealld«d de Obstetra o de Cirujeno., Por=-
otra parte, y mirendo lus cosas en forma méds general, me
parece francamente anti-gremial la actitud de una Amech-
que dlscute y ataca un nombramlente perfectamente regla-
mentario y conveniente so pretexto de que el médiénm mo -
he pertenecldo antes a la Institueidén, en elrcunstancias
de que fué internc de Hospitel, de que trabaj6 después -
ad-honorem en el Hospltal San Juan de Diocs y en la Asis-
tencia Pilblica de Santiago y de que negarles el d erecho-
a estos médicos a entrar en lau Benefic enclia en la espe -
cialidad gque ellos cultivan, seris condenar a un destie-
rro profesional = colegas,con muchisime frecuencia,bien-
dignos ¥y capaces.= :

Ce ha dieho, por dltimo, cue un mé
dico que no ha sldo de la Beneficencla no conoce la trad
dicién nl las costumbres de la Institueidn y, por lo tap
to, estd en malus condiclones pars servirla blen. Tratédp
dose de una especialidad como la sdministracidén hospite-
laria que estamos recién empezendo a desarrollar, plenso
gue ello pudlers ser conslderado casl una ventaja porque
el hombre viene sin prejulcios y con ideas nuevas adoul-
rides, en esbe caso, en hosplitales manejedos por insti -
tucicnes norteamericanas nue, como Ude, saben tlenen en
general une buena orgenizecion,-

He de sgregar a Ude., en este mis-
me arden de cosam, que & diferencia de lo gue ha sucedi-
do en Iqguigue, es lo corriente que los cuerpos médicoe -
de los hospitales diinn & es8ta Direceidn GCenersl, cuando
se trata de proveer los pwstes de Directores de Hospl -
tal, su deseo en el sentido de que el elegldo sea ageno-
al Hospital, con el objeto de que llegue limpilo de pre =
Juleioes locales, de compromisos, ete. ete,

' Por Gltimo, he de menifestar a Uds,
gue la experiencia (e-la DBeneficencla con los Directores
médlcos trafdos de fgre e Jé Institucién he sido satis

-
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factoria: as{ lo fué en el caso del ex-Director del Hoapi-
tal de Icuigue, hoy trasladado & Osorno, Dr,Hoffmann, que-
vino trafdo desde la Pampa lo mismo yue el Dr.Trabuccoj;as{
lo fué en el casc del esctunl Director del Hospital de Val-
divia Dr, Lenk, trafdo también de une oficina salitrera;a-
gf lo ha sido con el actunl Director de le Asistencla Pu -
blica Dr.Wildner, qjue antes de ser designsio como tal era-
médico interino del Hosplital de Chilldm; lc mismo, con el
Director recién designado en Punta Arenas, Dr,Adrissoles, -
etec.eto,

¥n stta lergs exposicidn he tratedo =
de exponer en la forms més clara posible lo sucedido en I-
guigue y los fundamentos del criterio con que actuemos y -
que ereemos el més seno, el mds favorable a los Servicios-
en las asctuales condicliones y el gue més proteje a los mé-
dicos de la intromisidn de elementos improvisesdos, sin mé- -
ritos efectivos en lap Direcclones de Hospital, pues esté-
destinado 86lo a crear ls carrers administrativa y e darle
un sello de especlalidad y de respetabilidad. Comprendemos
que en el futuro, cuando se haya superado la sctusl etapa~-
de e ste proceso, el nombramlentc de dircctores de Hospital
debe hacerse en forma difercnte,como @ 1o he enunciado en
alguna parte de este carta, perc creemos que en las actua-
leas condiciones, la manera comc lo hemos abordado es la -
més justa y convenlente,-

Sin més sy\uda q‘ .et.antunﬁte

W’, iR
Ignadio Gonzdlez G.

Director General de Beme fi-
cencia y Asistencia Soclal.

G IBTED A
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federacién medica seguro social—federacion medicos de hospital —federacion personaol tecnico sanitario

iT.- inn- A las reliteradas apctitudes antigremisles gque ha adoptado
el sefior Director Gemeral de Beneficencia, ba filtima en relacién
cond mombramiento de Director del Hospital de Iquique, DECLARA:

18 " Que preata au mis amplio apoyo a la Seccional de Tarapach
% en sus Jjustas aspiraciones'.-

28 " Que el sefior Director General de Beneficencia es personma
no grrta para el gremie médico, en el desempefio de sus
funciones” .«




